
 
LIGUE NOUVELLE-AQUITAINE DE JUDO JUJITSU 

KENDO & DISCIPLINES ASSOCIÉES 
BILAN DES SESSIONS DE FORMATION 
« ACCOMPAGNATEUR & JURY VAE » 
EVALUATION PAR LES STAGIAIRES 

 

ENSEMBLE 
ET MIEUX 

1 

POITIERS 
19/01/2023  

LORMONT 
24/01/2023  

 
100% des stagiaires ont 

répondu au sondage 
d’évaluation post-

formation 

 
92% des stagiaires ont 

répondu au sondage 
d’évaluation post-

formation 



75% 

12,50% 

12,50% 

POITIERS 
19/01/2023 

Très Bien 

Bien 

Très 
Insuffisant 

73% 

18% 

9% 

LORMONT 
24/01/2023 

Très Bien 

Bien 

Moyen 

2 

ORGANISATION ET LOGISTIQUE 
ACCUEIL 

Sur chaque site, un accueil (30 minutes avant le début de la 
formation) a été fait avec café, jus de fruits, viennoiseries… 
12,50% très insuffisant sur POITIERS : non commenté. 



ORGANISATION ET LOGISTIQUE 
REPAS 

75% 

25% 

POITIERS 
19/01/2023 

Très Bien 

Bien 
60% 

30% 

10% 

LORMONT 
 24/01/2023 

Très Bien 

Bien 

Très 
Insuffisant 

3 

Sur chaque site, a été proposée une pause déjeuner 
de 1 heure avec un repas traiteur. 
10% très insuffisant sur LORMONT : non commenté. 



ORGANISATION ET LOGISTIQUE 
SALLE DE FORMATION ET 

EQUIPEMENTS 

4 

46% 

27% 

18% 

9% 

LORMONT 
24/01/2023 

Très Bien 

Bien 

Moyen 

Insuffisant 63% 

37% 

POITIERS 
19/01/2023 

Très Bien 

Bien 

Pour 46% des stagiaires, la température de la salle de 
formation était trop basse à LORMONT, malgré un 
chauffage d’appoint. 



5 

DEROULEMENT DE LA FORMATION 
HORAIRES 

Horaires prévus et réalisés : 9h00/12h30 et 13h30/17h00. 
Durée effective de la formation : 7 heures. 

100% 

POITIERS 
19/01/2023 

Très bien 

100% 

LORMONT 
24/01/2023 

Très Bien 



6 

DEROULEMENT DE LA FORMATION 
SUPPORTS ET DOCUMENTS 

14% très insuffisant sur POITIERS : probablement par 
erreur de saisie du répondant qui commente ensuite 
« Supports présentés de bonne qualité avec un 
argumentaire de qualité ». 
Supports et documents fournis : 3 Powerpoint présentés 
dont 2 diffusés aux stagiaires, extraits de dossiers VAE. 

72% 

14% 

14% 

POITIERS  
19/01/2023 

Très Bien 

Bien 

Très 
Insuffisant 90% 

10% 

LORMONT 
24/01/2023 

Très Bien 

Bien 



7 

DEROULEMENT DE LA FORMATION 
RELATION ENTRE STAGIAIRES 

Très bonne ambiance de travail soulignée sur POITIERS. 

72% 

28% 

POITIERS 
19/01/2023 

Très Bien 

Bien 

91% 

9% 

LORMONT 
24/01/2023 

Très Bien 

Bien 



8 

CONTENU DE LA FORMATION 
ALTERNANCE THEORIE / PRATIQUE 

Apports théoriques et échanges le matin, mises en 
situation pratique par groupes avec retours en plénière 
l’après-midi. 

100% 

POITIERS 
19/01/2023 

Très Bien 
100% 

LORMONT 
24/01/2023 

Très Bien 



9 

CONTENU DE LA FORMATION 
RELATION FORMATEUR / STAGIAIRES 

Ressenti exprimé : formation agréable et efficace. 

100% 

POITIERS 
19/01/2023 

Très Bien 
91% 

9% 

LORMONT 
24/01/2023 

Très Bien 

Bien 



10 

CONTENU DE LA FORMATION 
INTERET DU CONTENU 

Commentaires : contenu intéressant mais volume 
d’informations important à assimiler, intérêt de l’utilisation 
du référentiel dans la mise en situation pratique. 

100% 

POITIERS 
19/01/2023 

Très Bien 

91% 

9% 

LORMONT 
24/01/2023 

Très Bien 

Bien 



11 

REINVESTISSEMENT DU CONTENU DANS LE 
CONTEXTE PROFESSIONNEL EN TANT 

QU’ACCOMPAGNATEUR VAE 

25% des stagiaires sur POITIERS ont déjà été 
accompagnateurs VAE. 

12,50% 

12,50% 

25% 

50% 

POITIERS 
19/01/2023 

Très 
Rapidement 

Rapidement 

Plus Tard 

Pas 
d'Échéance 

10% 

10% 

10% 

70% 

LORMONT 
24/01/2023 

Très 
Rapidement 

Rapidement 

Plus Tard 

Pas 
d'Échéance 



12 

REINVESTISSEMENT DU CONTENU DANS LE 
CONTEXTE PROFESSIONNEL EN TANT QUE 

JURY VAE 

38% des stagiaires sur POITIERS ont déjà été jurys VAE. 
1 échéance à 6 mois sur LORMONT. 

12,50% 

25% 

12,50% 

50% 

POITIERS 
19/01/2023 

Très 
Rapidement 

Rapidement 

Plus Tard 

Pas 
d'Echéance 

20% 

30% 

50% 

LORMONT 
24/01/2023 

Très 
Rapidement 

Plus Tard 

Pas 
d'Échéance 


